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Wiekszos¢ naszegd czasu spedzamy w pracy, a takze jadac do niej lub wracajgc do domu.
Badania wskazujg jednak, ze choc¢ ludzie pracujg wiecej, to czerpig z tego coraz mniej radosci.

Mozna z tego wyciggaé rézne wnioski, ale jedno wydaje sie oczywiste: codzienna praca jest
dla wielu ludzi pozbawiona gtebszego sensu.

Ponadto dtugie godziny spedzane w pracy moga by¢ przyczyng niezgody w domu — ktdtnie
miedzy matzonkami i poczucie zaniedbania doswiadczanego przez dzieci. Po drugiej stronie
medalu mamy jednak trudne do$wiadczenie braku bezpieczenstwa finansowego, gdy rodzice
sg bezrobotni lub zmuszeni pracowac w kilku miejscach, by zwigzaé koniec z koricem. Nie ma
watpliwosci, ze utrzymywanie réwnowagi miedzy pracag i domem nie jest tatwym wyzwaniem. f

M

aj to nie tylko czas, w ktérym Koscidt szczegdlnie czci Najswietszg Maryje Panne, ale rowniez
miesigc zaczynajacy sie od swieta sw. Jozefa RzemiesInika. Moze by¢ on pociggajacym
wzorem dla nas, ktérzy dgzymy do balansu miedzy wymaganiami zawodowymi i powotaniem do
stworzenia bezpiecznego i spokojnego domu, petnego radoéci i wiary — prawdziwego
,domowego koéciota”. Tym bardziej, ze w chwili obecnej przezywamy Rok Sw. Jézefa, kt6ry
ogtosit Ojciec Swiety Franciszek.

Rodzina — wzorem pracy

Swiety Jézef otrzymat jedyne w swoim rodzaju powotanie do bycia mezem Maryi i ziemskim
ojcem dla Jezusa. Bog wybrat go, by stat sie opiekunem i straznikiem Swietej Rodziny i
zapewniat im utrzymanie dzieki swojej pracy jako ciesla. Czego o swoim powotaniu moga
nauczy¢ sie ojcowie od tego cztowieka, ktérego zadnego stowa nie odnotowano w Pismie
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Swietym?

Podczas swojej inauguracyjnej homilii 19 marca 2013 roku papiez Franciszek zadat pytanie:
~Jak Jozef wypetnia swojg funkcje opiekuna? Z dyskrecja, z pokora, w milczeniu, ale poprzez
nieustanng obecnos¢ i catkowitg wierno$c, takze wowczas, gdy trudno mu zrozumie¢”. Dodat,
ze Jozef jest u boku Maryi w kazdej chwili z troskg i mitocia: podczas podrdzy do Betlejem na
spis ludnosci, a takze w petnej niepokoju i rado$ci chwili narodzin Jezusa; w czasie
dramatycznej ucieczki do Egiptu i goraczkowego poszukiwania Syna w Swiatyni; nastepnie w
zyciu codziennym w Nazarecie, w warsztacie, gdzie uczyt Jezusa zawodu”.

1 maja Kosciét katolicki obchodzi wspomnienie sw. Jozefa Rzemiesinika, patrona robotnil

Pracowac w harmonii

Jezus jako dziecko widziat swoich ciezko pracujgcych rodzicéw i sam réwniez w tej pracy
pomagat. Jak pisat Sw. Jan Pawet Il w swojej adhortacji o Sw. Jozefie, , Ten, o ktbrym médwiono,
ze jest «synem ciesli», uczyt sie pracy od swego domniemanego ojca. Jezeli Rodzina z
Nazaretu jest w porzadku zbawienia i Swietosci przyktadem i wzorem dla ludzkich rodzin, to
podobnie i praca Jezusa przy boku Jézefa — ciesli”.

Papiez pisat dalej, ze ,wraz z cztowieczenstwem Syna Bozego réwniez praca zostata
wigczona do tajemnicy Wcielenia. Zostata tez w szczegdlny sposob odkupiona. Jézef z
Nazaretu przez swoj warsztat, przy ktorym pracowat razem z Jezusem, przyblizyt ludzkg prace
do tajemnicy Odkupienia” (Redemptoris Custos, 22).

Na co wskazuje nam przyktad éw. Jézefa i Swietej Rodziny? Jézef i Maryja pracowali duzo i
ciezko, jednak praca nie pochtaniata ich catkowicie. Wrecz przeciwnie, angazowali sie w nig,
petniagc Bozg wole, ktdra polegata na tworzeniu kochajgcej i bezpiecznej rodziny dla ich Syna.
Pracowali ciezko nie tylko po to, by przezy¢. Podkreslali w ten sposdb postawe stuzby wobec
Boga i siebie nawzajem. Byli tez dalecy od pracy w odosobnieniu. Dzielili sie obowigzkami,
pracowali w harmonii, w codzienne domowe obowigzki wtgczajac takze Jezusa.

Papiez Franciszek, rozwazajac nastepnie role $w. Jézefa jako straznika Swietej Rodziny,
wezwat nas do bycia straznikami swoich rodzin, co oznacza ,troske jedni o drugich:
matzonkowie wzajemnie opiekujg sie sobg, nastepnie jako rodzice troszczg sie o dzieci, a z
biegiem czasu dzieci stajg sie opiekunami rodzicow. To szczere przezywanie przyjazni, w ktorej
opiekujemy sie sobg wzajemnie petni dobra, zaufania i szacunku”.

Praca srodkiem uswiecenia

Jakze inny to sposéb podejscia do codziennej pracy! W rodzinie powinna sie ona sta¢
czescig ciggtego i wzajemnego ofiarowania sie sobie matzonkéw dla ich wspdlnego dobra i
dobra ich dzieci. Nie chodzi tu 0 odnoszenie sukcesOw ani o przetrwanie, ale raczej o wyraz
mito$ci, troski, opieki i wdziecznosci dla Boga.

W ostatecznym rozrachunku naszej codziennej pracy powinno przewodzi¢ dgzenie do
Swietodci i zbawienia.

Jesli nasze rodziny majg prawdziwie stac sie ,domowymi kosciotami”, powinniSmy postawié
sobie pytanie, jak podchodzimy do codziennych obowigzkow, zaréwno tych w miejscu pracy,
jak réwniez zwigzanych z opiekg nad dzie¢mi czy rutynowymi pracami domowymi.

Czy w naszej pracy przejawia sie mito$¢? Czy jest podejmowana dla dobra wspotmatzonka i
dzieci, czy raczej stanowi ucieczke od nieszczesliwego zycia rodzinnego? Czy istnieje
rownowaga miedzy czasem spedzanym w pracy a tym poswiecanym bliskim? Czy mezowie i
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zony dzielg sie obowigzkami i wymagajg stosownej pomocy réwniez od dzieci? Czy rodziny
pracujg jedynie dla osiggniecia wtasnego dobrobytu czy wychodzg naprzeciw potrzebom
innych? Czy praca przybliza nas czy oddala od osobistego uswiecenia?

W tym majowym miesigcu, ktory wkrotce sie rozpocznie, zwrocmy sie do sw. Jézefa i Maryi z
prosbg o prowadzenie nas do Chrystusa, tak w naszej pracy, jak i w naszych rodzinach.
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